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Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78 poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986).

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2024 1. poz. 737).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939).
Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1162).

Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r.
poz. 987).

Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach
(tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania
narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Statut Zespotu Szkot Technicznym im. W. St. Reymonta w Czartajewie

Standardy Ochrony Matoletnich przyjete w Zespole Szkot Technicznym im. W. St.
Reymonta w Czartajewie.
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Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Zespole Szko6t Technicznych
im. W. St. Reymonta w Czartajewie opiera si¢ na hierarchii warto$ci przyjetej przez rade
pedagogiczng, rade rodzicéw i samorzad uczniowski, wynikajacych z przyjetego w szkole
planu pracy.

Tresci Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sg spdjne ze statutem szkoty, w
tym z warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego.

Istotg dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych szkoty jest wspolpraca catej spotecznosci
szkolnej oparta na zlozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w
szkole, ktora w swojej dzialalno$ci musi uwzglednia¢ zarowno wole rodzicow, jak i priorytety
edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o
wszechstronny rozwdj kazdego z ucznidéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniow w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w
sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowe;j i spotecznej. Proces wychowania jest
wzmacniany i uzupetniany poprzez dzialania z zakresu profilaktyki problemow dzieci i
mtodziezy.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest spojny z zatwierdzonym szkolnym
zestawem programoOw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny okresla sposob dgzenia do osiggania celow
ksztalcenia oraz realizacji zadan wychowawczych okre§lonych w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogolnego. Uwzglednia takze kierunki i formy oddziatywan wychowawczych,
ktérych uzupelieniem sa dziatania profilaktyczne skierowane do uczniow, rodzicow i
nauczycieli.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy w
zakresie wystepujacych w Srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidw, w tym
czynnikow chronigcych 1 czynnikdw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow zastgpczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych oraz innych problemow wystepujacych w srodowisku szkolnym,
Z uwzglednieniem:

* wynikdéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
» kierunkéw polityki oswiatowej panstwa,

» ewaluacji wezesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w
roku szkolnym 2024/2025.

* wnioskow 1 analiz (itp. wnioski z pracy zespoldow zadaniowych, zespotow
przedmiotowych, zespotow wychowawczych itp.),

» innych dokumentoéw i spostrzezen waznych dla szkoty (itp. koncepcja funkcjonowania
i rozwoju szkoly opracowana przez dyrektora, uwagi, spostrzezenia, wnioski
nauczycieli, uczniow, rodzicow),

*  wynikéw kontroli Podlaskiego Kuratora Oswiaty.

Waznym aspektem programu wychowawczo-profilaktycznego na rok szkolny
2025/2026 jest uswiadomienie uczniom znaczenia odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym 1 obywatelskim oraz troski o zdrowie fizyczne i1 psychiczne. Edukacja



obywatelska sprzyja budowaniu postaw prospolecznych, poszanowaniu prawa i wartosci
demokratycznych, a jednoczesnie wspiera ksztalttowanie umiejetno$ci wspotpracy, dialogu i
odpowiedzialno$ci za wspolnotg.

Réwnolegle dziatania w zakresie promocji zdrowia majg na celu
ksztaltowanie §wiadomosci dotyczacej zdrowego stylu zycia, profilaktyki uzaleznien, higieny
cyfrowej i radzenia sobie ze stresem, co jest niezbedne dla prawidlowego funkcjonowania
mlodziezy w szkole i spoleczenstwie.

Podstawowym  celem  niniejszego  Szkolnego  Programu  Wychowawczo-
Profilaktycznego jest wspieranie dzieci i mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie
zachowaniom problemowym iryzykownym. Waznym elementem realizacji Szkolnego
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
obejmuja:

* powszechng znajomos$¢ zatozen programu — przez ucznidéw, rodzicoOw i1 wszystkich
pracownikow szkoty,

» zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci 1 wspodtprace w realizacji
zadan okre$lonych w programie,

» respektowanie praw wszystkich czlonkéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organéw szkoty (dyrektor, rada rodzicow, samorzad uczniowski),

* wspoldziatanie ze S$rodowiskiem zewnetrznym szkoty (itp. udziatl organizacji i
stowarzyszen wspierajacych dziatalnos¢ wychowawcza i profilaktyczng szkoty),

* wspotodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu,

2. Misja szkoly

Zespo6t Szkot Technicznych w Czartajewie w swej pracy wychowawcze] uwzglednia pelny
rozw0j mtodego cztowieka obejmujacy sferg intelektualng, emocjonalng, fizyczng i duchowa.
Dziatania wychowawcze skierowane na wszystkich ucznidw sg spojne z celami 1 zadaniami
Zespotu Szkot Rolniczych im. W. St. Reymonta w Czartajewie zawartymi w Statucie Szkoty.
Realizacja zadan wychowawczych taczacych zamierzenia Rady Pedagogicznej, Samorzadu
Szkolnego i Rady Rodzicow przebiega w atmosferze wzajemneg0 zrozumienia i szacunku, a
jej efektem jest ksztalttowanie u miodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci do ojczyzny,
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na
wartos$ci kultur Europy 1 §wiata.

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, ksztattuje
umiejetnosci bycia niezaleznym 1 samowystarczalnym cztowiekiem, ktory odniesie sukces i
odpowiedzialnie wniesie swoj wktad w rozwoj globalnej spotecznosci, przygotowuje go do
wypetniania obowiazkéw obywatelskich 1 rodzinnych w oparciu o zasady wolnosci,
solidarnosci, tolerancji, sprawiedliwosci 1 demokracji. Nauczyciele w swojej pracy kierujg si¢
dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie oraz poszanowaniem godno$ci osobistej. Szkota jest
wspodlnota nauczycieli, ucznidw i rodzicoOw 1 opiera si¢ na zasadzie tr6j podmiotowosci, czyli
zgodnym wspoéldzialaniu ucznidéw, rodzicow 1 nauczycieli w realizacji celow szkoly.
Dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza szkoty zmierzaja do nastgpujacych
rezultatow:

* zapewnienia uczniom dobrych, bezpiecznych i1 przyjaznych warunkow nauki,

* promocji humanistycznego systemu wartosci takich jak: prawda, mitos¢, pigkno,



odpowiedzialnos$¢, lojalnos¢, uczciwos¢, zautanie, konsekwencja, szczerose,
otwartosc¢,

* budzenia szacunku do polskiego dziedzictwa kulturowego oraz rozbudzanie
patriotyzmu i dumy z dorobku pokolen,

* wyposazenia ucznidéw w bogata i réznorodng wiedzg i cenne umiejetnosci, ktore
umozliwig im odnalezienie si¢ na wspotczesnych rynku pracy lub podjecie nauki na
wyzszym etapie edukacyjnym,

» wsparcia dla kazdego ucznia, by mdgl si¢ wszechstronnie i harmonijnie rozwijaé
zgodnie ze swoimi mozliwosciami oraz by mogt osiggna¢ sukces,

» przygotowania uczniow do korzystania z dobr kultury, ze zbiorow biblioteki oraz
oferty mediow, do dokonywania wiasciwego wyboru w korzystaniu ze srodkow
spotecznego komunikowania oraz korzystania z multimedialnych i rozproszonych
zrodet informacji dostepnych za pomoca komputera,

» ksztaltowania umiejetnos$ci, takich jak: myslenie 1 poszukiwanie, wyrabianie wiasnej
opinii, zajmowanie stanowiska w dyskusji, radzenie sobie z niepewnoscig oraz
brakiem wiary we wiasne sity,

* wyposazenia uczniow w takie kompetencje jak wspolpraca i komunikowanie si¢
prowadzace do porozumienia i rozwigzywania konfliktow,

* przygotowania mlodziezy do zycia we wspodtczesnym $wiecie, przestrzegajac przed
zagrozeniami i krzewigc postawy etyczne.

* promowania zdrowego stylu zycia, aktywnosci fizycznej 1 troski o dobrostan
psychiczny, jako warunku harmonijnego rozwoju mtodego cztowieka,

* rozwijania umiejetnosci $wiadomego 1 krytycznego korzystania z nowoczesnych
technologii, w tym narzedzi sztucznej inteligencji, z poszanowaniem zasad
bezpieczenstwa, prawa i etyki

Il. Sylwetka absolwenta

Sylwetka absolwenta to wzorcowy obraz ucznia konczacego nasza szkole, ktory korzystajac z
oferty edukacyjno-wychowawczej wypracowat w sobie cechy, jakie pomogg mu odnie$¢ w
zyciu sukces. To czlowiek, ktory kieruje si¢ w Zyciu warto$ciami, jakie szkota mu
zaproponowala i poprzez dziatania dydaktyczno-wychowawcze pomogta uczyni¢ swoimi.

Uczen w czasie pobytu w szkole 1 po zakonczeniu nauki reprezentuje nastgpujace postawy:

* jest przygotowany do zycia w spoteczenstwie i w rodzinie,

» respektuje normy prawne i spoteczne, szanuje instytucje panstwa i spoteczenstwa,

* jest przygotowanym do samoksztatcenia, podjecia pracy lub dalszej edukacii,

* znai szanuje historie¢, kulture, tradycj¢ narodowa,

» otacza szczegblng czcig godto, barwy narodowe 1 hymn panstwowy,

* umie zy¢ w atmosferze tolerancji, szacunku i godnosci dla siebie i drugiego
czlowicka,

+ jest kreatywny,

* w Srodowisku spotecznym prezentuje najwyzsze wartosci moralne i obyczajowe, jest
wzorem kultury osobistej i dobrego wychowania,



» nie dopuszcza si¢ czyndw narazajacych na uszczerbek jego honor i dobre imi¢ szkoty,

* nie jest obojetny wobec postaw negatywnych,

» zna jezyki obce, umie postugiwac si¢ nimi,

* jest wrazliwy na pigkno przyrody i ma poczucie odpowiedzialno$ci za otaczajace
srodowisko,

» potrafi §wiadomie i krytycznie korzysta¢ z informacji dostgpnych w mediach i
Internecie, w tym z narzedzi sztucznej inteligencji, dbajac o bezpieczenstwo wiasne i
innych,

» zna zasady higieny cyfrowej oraz potrafi zachowa¢ réwnowage migdzy korzystaniem
z technologii a zdrowym stylem zycia, aktywnoscig fizyczng 1 odpoczynkiem,

 potrafi wykorzystywac¢ nowoczesne technologie do nauki, pracy zespotowe;j i
rozwijania wlasnych zainteresowan w sposob etyczny i odpowiedzialny

III. Cele ogdlne

Dziatalno$§¢ wychowawcza w szkole i placéwce polega na prowadzeniu dziatan z zakresu
promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym
na osiagniecie pelnej dojrzatosci w sferze:

1. fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i
umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowanie
zachowan prozdrowotnych, ,

2. psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie roéwnowagi i harmonii psychicznej,
osiggniecie wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnosci,
uksztaltowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wiasnego potencjatu, ksztaltowanie
srodowiska sprzyjajacego rozwojowi ucznidow, zdrowiu 1 dobrej kondycji psychiczne;,
poszerzanie kompetencji i $wiadomosci znaczenia wsparcia w sytuacji kryzysowej
0sOb z najblizszego otoczenia ucznidw (rodzicdw, nauczycieli 1 wychowawcow,
specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rowiesnikow),

3. spolecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w Zyciu
spolecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzordw 1 norm
spotecznych oraz dokonywania wyboréw, a takze doskonaleniu umiejetnosci
wypetiania 16l spotecznych, kreowanie postaw prospotecznych w sytuacji
kryzysowej,

4. aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu
wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia,
rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci spolecznej w sytuacjach kryzysowych
zagrazajacych catemu spoteczenstwu.

Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczegolnosci:

1. wspoldziatanie calej spotecznosci szkoty na rzecz ksztaltowania i rozwijania u
ucznidow wiedzy, umiejgtnosci 1 postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,

2. ksztaltowanie hierarchii systemu warto$ci, w ktérym zdrowie i odpowiedzialnos¢
za wlasny rozwoj naleza do jednych z najwazniejszych warto$ci w zyciu, a decyzje



w tym zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie i innych,

3. wspotprace z rodzicami lub opiekunami ucznidw w celu budowania spdjnego
systemu warto$ci oraz ksztaltowania postaw prozdrowotnych i promowania
zdrowego stylu zycia oraz zachowan proekologicznych,

4. wzmacnianie ws$rdd ucznidow 1 wychowankdéw poczucia wlasnej warto$ci i1
sprawczosci,

5. wzmacnianie wsrod uczniow 1 wychowankoéw wiezi ze szkolg oraz spotecznoscig
lokalna,

6. ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole Ilub placowce, budowanie
prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji ucznidw 1 nauczycieli,
wychowankéw 1 wychowawcow, a takze nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicow
lub opiekundéw, w tym wzmacnianie wi¢zi z réwiesnikami oraz nauczycielami i
wychowawcami,

7. doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcow w zakresie budowania
podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami oraz
warsztatowej pracy z grupa uczniow,

8. wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz
rodzicow lub opiekunow,

9. ksztaltowanie u ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwosc
udzialu w dziataniach z =zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu ucznidéw w zyciu spotecznym,

10. przygotowanie uczniéw do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowe;j
I Swiatowej,

11. wspieranie edukacji rowiesniczej 1 programéw réwiesniczych majacych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych,

12. wyksztalcenie u ucznidow, nauczycieli 1 rodzicOw postrzegania sytuacji
kryzysowych jako szansy na ,zmiang¢” mogaca przynies¢ trwale wartosci, itp.
umiejetnos¢ zapobiegania bezradnosci bedacej poczatkiem pogorszenia kondycji
psychicznej cztowieka i jej negatywnych skutkow ,

13. ksztaltowanie u uczniéw postaw proekologicznych.

14. promowanie zdrowego trybu zycia, aktywnosci fizycznej oraz dbatosci o
réwnowagg psychiczng i higieng cyfrowa,

15. rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego myslenia, weryfikowania i selekcjonowania
informacji — w tym tresci pochodzacych z mediow i nowoczesnych technologii —
oraz Swiadomego 1 bezpiecznego korzystania z nich.

Dziatalno$¢ edukacyjna w szkole polega na stalym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy
I umiejetnosci u ucznidow i wychowankow, ich rodzicow lub opiekunéw, nauczycieli
I wychowawcow z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia.

Dzialalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegolnoSci:

1. poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekunow, nauczycieli i wychowawcow na temat
prawidtowosci rozwoju 1 zaburzen zdrowia psychicznego dzieci 1 milodziezy,
rozpoznawania wczesnych objawdw uzywania S$rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, $rodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, a
takze suplementéw diet i lekow w celach innych niz medyczne oraz postepowania w



tego typu przypadkach,

2. budowanie wiedzy ucznidéw na temat mozliwych form 1 uwarunkowan korzystania
z profesjonalnego wsparcia psychologicznego, zarowno w szkole, jak i poza szkota,
Z uwzglednieniem potrzeby budowania i wzmacniania klimatu zaufania dzieci i
mtodziezy do dziatan specjalistow,

3. doskonalenie kompetencji nauczycieli, wychowawcow, rodzicow w zakresie
profilaktyki oraz rozpoznawania wczesnych symptoméw depresji u dzieci i starszej
mtodziezy,

4. poszerzanie wiedzy uczniéw, nauczycieli, rodzicow na temat wplywu sytuacji
kryzysowej na funkcjonowanie kazdego czlowieka oraz mozliwosci uzyskania
pomocy w szkole i poza szkota,

5. ksztaltowanie u ucznidéw umiejetnosci zyciowych, w szczegodlnosci samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wlasnych emocji,

6. podnoszenie $wiadomo$ci oraz poziomu wiedzy o bezpiecznym i higienicznym
uzywaniu mediow cyfrowych, w tym wihasciwych reakcji na zjawisko cyberprzemocy
rozwijanie u uczniéw wiedzy z zakresu ochrony §rodowiska i klimatu,

7. ksztattowanie krytycznego mys$lenia i wspomaganie ucznidow i1 wychowankow
W konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych
prawidtowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu,

8. prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia  kompetencji  nauczycieli i
wychowawcoéw w zakresie rozpoznawania wczesnych objawdéw uzywania srodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych, oraz podejmowania szkolnej interwencji profilaktycznej,

9. doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcéw w zakresie profilaktyki
uzywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych i zaburzen zdrowia
psychicznego wieku rozwojowego,

Dziatalno$¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji,
dostosowanych do wieku oraz mozliwos$ci psychofizycznych odbiorcoOw, na temat zagrozen
i rozwigzywania  problemow  zwigzanych z uzywaniem $rodkéw  odurzajacych,
substancji psychotropowych, $rodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,
wptywu niskiego poziomu kondycji psychicznej na funkcjonowanie w zyciu, skierowanych
do ucznidow oraz ich rodzicow lub opiekunow, a takze nauczycieli 1 wychowawcoOw oraz
innych pracownikow szkoty.

Dzialalno$¢ informacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

1. dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub
opiekunom na temat skutecznych sposobow prowadzenia dziatan wychowawczych
I profilaktycznych zwiazanych z przeciwdziataniem uzywaniu $rodkéw odurzajacych,
substancji  psychotropowych,  $rodkow  zastepczych, nowych  substancji
psychoaktywnych i innych zagrozen cywilizacyjnych, w tym cyfrowych,

2. udostgpnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla ucznidw i
wychowankow, ich rodzicow lub opiekunow w przypadku uzywania $rodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji



psychoaktywnych,

udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow i
wychowankoéw, ich rodzicéw lub opiekunow w przypadku obnizonej kondycji
psychicznej, depresji, innych problemow psychologicznych i psychiatrycznych,

przekazanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz
nauczycielom 1 wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych
Z naruszeniem przepiséw ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

informowanie uczniow 1 wychowankéw oraz ich rodzicéw lub opiekunéw
0 obowigzujacych procedurach postepowania nauczycieli i wychowawcow oraz o
metodach wspolpracy szkot i placéwek z Policja w sytuacjach zagrozenia narkomanig.

Dziatalno$¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki
uniwersalnej, selektywnej i wskazujace;.

Dzialalno$¢ profilaktyczna obejmuje:

1.

wspieranie wszystkich uczniow i wychowankéw w prawidlowym rozwoju i zdrowym
stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych celem jest ograniczanie zachowan
ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich $rodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji

psychoaktywnych,

wspieranie uczniow i wychowankow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinna,
srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne s3 w wyzszym stopniu narazeni na
ryzyko zachowan ryzykownych,

wspieranie uczniow 1 wychowankow, u ktorych rozpoznano wczesne objawy
uzywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych lub wystgpowania innych zachowan
ryzykownych, ktore nie zostaly zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby
wymagajace leczenia,

wspieranie uczniow 1 wychowankow, u ktorych rozpoznano objawy depresji lub
obnizenia kondycji psychicznej, a takze prowadzenie dziatan profilaktycznych wobec
wszystkich uczniow szkoty,

Dzialania te obejmuja w szczegolnosci:

1.

realizowanie ws$réd uczniow i wychowankéw oraz ich rodzicéw lub opiekunow
programow profilaktycznych 1 promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do
potrzeb indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celow profilaktycznych,

przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako
alternatywnej pozytywnej formy dziatalno$ci zaspakajajacej wazne potrzeby, w
szczegblnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci 1 satysfakeji
zyciowe;j,

ksztattowanie 1 wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu srodkow odurzajacych,
substancji  psychotropowych,  $rodkéw  zastgpczych, nowych  substancji
psychoaktywnych przez uczniow, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych
zachowan ryzykownych,

4. poszerzenie kompetencji osob oddziatujacych na uczniéw (nauczycieli, rodzicow,



wychowawcow, specjalistow) w zakresie wczesnego rozpoznawania objawoOw
depresiji,

doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej
interwencji  profilaktycznej w przypadku podejmowania przez ucznidw i
wychowankoéw zachowan ryzykownych,

wzmacnianie kompetencji rodzicielskich zwigzanych z rozpoznawaniem przejawow
kryzysu psychicznego, sigganiem po wilasciwg pomoc, udzielaniem adekwatnego
wsparcia dzieciom oraz radzeniem sobie z rodzicielskim poczuciem winy i wstydu.

W roku szkolnym 2025/2026 najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczej sa
ukierunkowane na:

stworzenie uczniom przestrzeni do ksztaltowania umiejetnosci  wspotpracy,
autonomicznych zespoldéw, planowania, realizowania zaplanowanych dzialan ze
szczegolnym uwzglednieniem indywidualnych zasobow

stworzenie sieci wsparcia w relacji doros$li — réwiesnicy, ktora pozwoli uczniom
postrzega¢ wsparcie rowiesnicze jako umiejetnos¢ reagowania na oznaki problemow
kolezanek i kolegow

rozbudzanie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wlasne sity 1 mozliwosci,
wzmacnianie poczucia sprawczosci

budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,

przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowaniom ryzykownym,

troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicow.

promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci fizycznej, higieny psychicznej i
cyfrowej, a takze rozwijanie $wiadomosci znaczenia odpoczynku, regeneracji i
réwnowagi w zyciu codziennym,

ksztattowanie kompetencji medialnych 1 cyfrowych — w tym umiejetnosci krytycznej
analizy 1 weryfikacji informacji, a takze odpowiedzialnego korzystania z
nowoczesnych technologii i narzgdzi sztucznej inteligenciji,

wzmacnianie postaw prospotecznych, proekologicznych oraz wspieranie edukacji
obywatelskiej w duchu poszanowania wartosci demokratycznych, prawa 1 zasad
etycznych.

wrocenie wigkszej uwagi na ksztattowanie wtasciwych postaw i odpowiedzialnego
zachowania uczniéw podczas akademii i uroczystosci szkolnych

rozwijanie kompetencji spoteczne uczniow, szczeg6lnie z zakresu komunikacji,
wspotpracy 1 rozwigzywania konfliktow

Zadania profilaktyczne programu to:

zapoznanie z normami zachowania obowigzujacymi w szkole,

znajomo$¢ zasad ruchu drogowego — bezpieczenstwo w drodze do szkoty,
promowanie zdrowego stylu zycia,

ksztaltowanie nawykow prozdrowotnych,

rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze $rodkow



psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papieroséw, alkoholu i
narkotykow),

eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy rowiesniczej,

niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonow
komorkowych i telewizji,

wzmacnianie poczucia Wlasnej warto$ci uczniow, podkreslanie pozytywnych
doswiadczen zyciowych, pomagajagcych mlodym ludziom uksztalttowaé pozytywna
tozsamosc,

uczenie sposobow wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem

uczenie dbalosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia oparcia w
najblizszym $rodowisku (rodzina, nauczyciele, specjalisci) w sytuacjach trudnych.

IV. Struktura oddzialywan wychowawczych

1.

Dyrektor szkoly:
stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidlowy
poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

wspotpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, oraz Samorzadem
Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw ucznidow, kompetencji organow szkoty,

motywuje nauczycieli 1 specjalistOw do opracowania modelu wsparcia i pomocy
uczniom przezywajacym trudnos$ci psychiczne,

stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzah w zakresie budowania
systemu dziatan wspierajacych kondycje psychiczng uczniow,

inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych
relacji w Srodowisku szkolnym jako czynnika zwigkszajacego skutecznos¢ i
efektywnos$¢ udzielanego wsparcia,

dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan ucznidow w celu Stworzenia
warunkéw do realizacji pasji, udziatu z zajeciach sportowych, kontaktu z przyroda a
takze kontaktu bezposredniego uczniéw ze sobg, z zachowaniem zasad sanitarnych,

dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcoéw 1 pedagogdéw czynno$ciami
formalnymi (itp. prowadzeniem dokumentacji uzupetniajacej, sprawozdan, itp.), w



miar¢ mozliwos$ci redukuje ich ilo$¢, analizuje dotychczasowe procedury i regulaminy,
aby odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia warunkow do nawigzywania indywidualnych
relacji z uczniami i klasami

czuwa nad intensyfikowaniem wspotpracy nauczycieli 1 wychowawcow z
pedagogiem, pedagogiem specjalnym oraz pracownikami poradni psychologiczno-
pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na zaobserwowane
problemy uczniow,

czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistow szkoly — pedagog, pedagog
specjalny, ktérzy  powinni aktywnie wlacza¢ si¢ do bezposredniej pracy
profilaktycznej i bezposredniego wsparcia uczniéw i rodzicow, stuzy¢ doradztwem dla
nauczycieli, wspiera¢ ich w identyfikowaniu probleméw ucznidow i prowadzeniu z
uczniami zaj¢¢ wspierajacych, integracyjnych, profilaktycznych,

nadzoruje realizacj¢ Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie
dzialan profilaktycznych, w tym w zakresie dziatan wspierajacych kondycje
psychiczng uczniéow po okresie dhugotrwalej nauki zdalnej 1 izolacji od bezposrednich
kontaktoéw z rowiesnikami,

dostosowuje wymagania zwigzane =z realizacja podstawy programowej do
zmniejszonej efektywnosci ksztatcenia wynikajacej z ostabionej kondycji psychicznej
ucznidw oraz nizszej efektywnos$ci zdalnego nauczania, dokonuje wyboru programow
profilaktycznych wspierajacych ucznidw psychicznie 1uczacych umiejgtnosci
radzenia sobie z wyzwaniami oraz adaptacji do zmieniajacych si¢ warunkow nauki,
opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go
W porozumieniu z Radg rodzicow,

opracowuje 1 zatwierdza dokumenty i procedury postgpowania nauczycieli w
Sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg 1 przestepczos$cia oraz depresja,

uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracuja  z  wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem,
psychologiem, innymi specjalistami w zakresie realizacji zadan wychowawczych i
profilaktycznych, uczestnicza w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego,

reaguja na obecno$¢ w szkole osob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

reaguja na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spolecznego i uzaleznien
uczniow,

zapewniaja atmosfer¢ wspotpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,
ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce
na swoich zajeciach,



wspierajg zainteresowania, pasje i rozwoj 0Sobowy ucznia,

Wychowawcy klas:

diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie, zapewniajg atmosfer¢ wspoOlpracy,
zaufania, otwarto$ci, wzajemnego wspomagania,

rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidéw, w tym czynnikow
chronigcych 1czynnikéw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $srodkdéw zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych,

zapoznaja uczniow swoich klas i1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
I obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sa czlonkami zespotu wychowawcow 1 wykonuja zadania zlecone przez
przewodniczacego zespotu,

oceniaja zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowiazujacymi w szkole
procedurami — uwzgledniajg trudnosci w funkcjonowaniu uczniow w szkole
wynikajace z obnizonego poczucia wlasnej warto$ci 1 poczucia sprawczosci,

wspolpracuja z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami uczniow,
pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujagcymi z uczniami o specjalnych
potrzebach,

wspierajg ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
rozpoznaja oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje uczniow w klasie, utrzymywanie kontaktoéw rowiesniczych,
rozwijanie wzajemnej pomocy i wspolpracy grupowe;j,

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym
zachowaniom podopiecznych,

wspotpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajacymi na rzecz
dzieci i mtodziezy,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania wiasnych kompetencji wychowawczych.

Zespol wychowawcow:

opracowuje projekty procedur postgpowania W sytuacjach zagrozenia mlodziezy
demoralizacja 1 przestgpczoscig, zasad wspolpracy z instytucjami 1 osobami
dziatajacymi na rzecz uczniéw, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci, karania, nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze, promuje metode
pozytywnego dyscyplinowania uczniow,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w
tym rozpoczynajacych pracg w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej
I profilaktycznej szkoty,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow,

inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb szkoty.



Pedagog szkolny:
diagnozuje §rodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej ucznidw,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego ucznidw,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej
lub statej opieki, wsparcia psychologicznego,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

wspoOtpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty
I poszerzajacymi zakres dzialan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna,

wpiera nauczycieli, wychowawcow, inne osoby pracujace z uczniami w identyfikacji
problemoéw ucznidw, w tym wczesnych objawow depresji, a takze w udzielaniu im
wsparcia,

rozwija wspolprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy uczniow,

aktywnie wlacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej 1 bezposredniego wsparcia
uczniow i rodzicow, stuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu
problemdéw uczniéw i prowadzeniu z uczniami zaj¢¢ wspierajacych, integracyjnych,
profilaktycznych,

wspiera nauczycieli, wychowawcow, czy pedagogdéw, ktorym trudno jest wspierad
uczniow w zwigzku z tym, ze sami przezywaja stan silnego przygngbienia,
przemeczenia lub przechodza inny kryzys psychiczny,

promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami

spotecznosci szkolnej, jako czynnika zwickszajacego skuteczno$¢ 1 efektywnosé
udzielanego wsparcia.

Pedagog specjalny:

rozpoznaje wraz z wychowawcami indywidualne potrzeby ucznidw oraz analizuje
przyczyny niepowodzen szkolnych,

okresla formy i sposoby udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizuje i prowadzi rézne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow i rodzicow,

udziela uczniom pomocy pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

podejmuje dziatania profilaktyczno-wychowawcze wynikajace 2z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow i
nauczycieli,



* pomaga rodzicom i nauczycielom w rozwijaniu indywidualnych predyspozycji i
uzdolnien uczniow,

* wspiera dziatania opiekunczo-wychowawcze nauczycieli wynikajace z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

* uczestniczy w spotkaniach Zespotu Wychowawczego

8. Rodzice:
*  wspoéltworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.
* uczestnicza w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

* uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego ucznidw,

* uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

* zasiggajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

* wspolpracuja z wychowawca klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
* dbajg o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

* Rada Rodzicéw — uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny.

9. Samorzad uczniowski:

* jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkotly, dziatalnosci
oswiatowe]j, sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

* uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

* uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow,

* wspotpracuje z Zespolem Wychowawcow 1 Radg Pedagogiczna,
* prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegdw,

* reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

* propaguje ide¢ samorzadno$ci oraz wychowania w demokracji,
* dba o dobre imi¢ 1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

* moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu.

V. Kalendarz uroczystosci szkolnych w roku szkolnym 2025/2026
Waznym elementem realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest kultywowanie
tradycji 1 ceremoniatu szkoty. Do tradycji szkoty naleza nastgpujace uroczystosci:

* Rozpoczecie roku szkolnego

» Narodowe czytanie
«  Sprzatanie Swiata

» Miejskie Obchody Dnia Sybiraka



* Europejski Dzien Jezykéw Obcych

» Tydzien Zdrowia Psychicznego

* Memoriat Zdzistawa Sawickiego

» Stadionowe Challenge

» Dzien Edukacji Narodowe;j

«  Slubowanie uczniéw klas pierwszych

* Dazien Krajobrazu

* Organizacja Potowinek

*  Miedzyszkolny Konkurs Recytatorski

* Rocznica odzyskania przez Polske Niepodleglosci
» Miejskie obchody rocznicy odzyskania przez Polske Niepodlegtosci
+ Szlachetna Paczka

» Mikotajkowy Maraton Matematyczny

«  Spotkanie Swigteczne. Jasetka.

« Walentynkowy Bal Charytatywny

* Duzien liczby n

* Dzien Ziemi

« Swiatowy Dzien Ksigzki

* Pozegnanie absolwentow

» Zakonczenie roku w klasach maturalnych
» Rocznica uchwalenia Konstytucji 3Maja
» Tydzien Bibliotek

* Dzien Kadeta

«  Swiatowy Dzien Pszcz6t

«  Swiatowy Dzien bez Papierosa

*  Dni Otwarte Szkoty

* Dzien Dziecka

» Dzien Sportu Szkolnego

» Duzien Przedsiebiorczosci

» Zakonczenie roku szkolnego

Podczas najwazniejszych uroczystosci szkolnych pielggnuje si¢ ceremonial wprowadzenia
sztandaru szkoly oraz od$piewania hymnu panstwowego.



V1. Szczegotowe cele wychowawcze do realizacji

Obszar dzialania Standardy Sposéb Realizacji
PODMIOT - SZKOLA
1.Rekrutacja uczniow do | Dziatanie komisji rekrutacyjne;.
szkoty odbywa si¢

1. Przepisy i prawo
szkolne

zgodnie z przepisami
prawa

2.Przestrzeganie praw
dziecka i praw ucznia
oraz szerzenie wiedzy
0 nich

Przestrzeganie Statutu oraz kryteriéw oceniania

Promowanie roli rodziny: korelacja tresci
programowych.

Wspotpraca szkoly z instytucjami zewnetrznymi
wspomagajacymi rodzing.

Informowanie, przestrzeganie i promowanie
praw ucznia i dziecka

3. Str6j ucznidow

Catla spolecznosc¢ szkolna przestrzega
obowigzku noszenia odpowiedniego stroju.

4.Analizowanie
frekwencji uczniow

Dziatanie zespotu wychowawczego.

2. Wychowanie

1. Szkota rozpoznaje

i analizuje problemy
wychowawcze

i podejmuje odpowiednie
dziatania

Wspotpraca z wychowawcami w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych.

Stosowanie sankcji wobec 0sOb naruszajacych
regulamin.

Rozwijanie obowigzkowosci 1 punktualnosci.

2. Podnoszenie poziomu
dyscypliny w szkole

Dziatanie zespotu ds. interwencji pedagogicznej,
odpowiedzialnego za analizowanie przypadkow

3. Ksztaltowanie nawyku
kulturalnego zachowania
w szkole i innych
miejscach publicznych.

uczniow sprawiajacych klopoty wychowawcze.

Sprawdzanie efektywnosci zastosowanych
dziatan wychowawczych poprzez obserwacje
zachowania uczniow, wywiady z nauczycielami,

4. Wychowanie do
wrazliwo$ci na prawde
i dobro. Ksztattowanie
wlasciwych postaw
szlachetnosci,
zaangazowania
spotecznego 1 dbatos¢ o
zdrowie.

rodzicami. Przeprowadzanie przez
wychowawcow zaje¢ dotyczacych kultury
osobistej, zachowania na akademiach i
uroczystosciach szkolnych.

Wspotpraca z Policja, Sgdem Rodzinnym,
psychologiem.

Organizacja ewakuacji probnych, spotkan
z zolierzami, treningi sportowe,

5. Edukacja dla

wytrzymatosciowe, wojskowe (elementy).




bezpieczenstwa
I proobronna

6. Rozwijanie
myslenia
analitycznego i
kompetencji
przysztosci

Wilaczenie elementdw rozwigzywania
problemow i krytycznego myslenia do godzin
wychowawczych

Projekty interndyscyplinarne taczace
matematyke, nauki przyrodnicze 1 spoteczne

3. Samorzadnos¢

1. Wychowanie do
samorzadnos$ci

Wybory do Rady Samorzadu Uczniowskiego

4. Profilaktyka

1.Szkota opracowuje
program profilaktyki

zgodnie z przepisami
prawa

Wdrozenie programu profilaktyki

2.Edukacja
prozdrowotna.

Akcje profilaktyczne
Zajgcia z pierwszej pomocy

Wilaczenie tematyki zdrowia, odzywiania
i rozwoju zainteresowan do tematyki zajeé
Zz wychowawca

Zwrocenie szczegolnej uwagi 1 promowanie
aktywnosci fizycznej o charakterze tlenowym

I umiarkowanej intensywnosci: ptywanie, jazda
na rowerze.

Wspotpraca z pielggniarka, stuzba zdrowia

w zakresie promowania zdrowego i aktywnego
trybu zycia, ochrony 1 promocji zdrowia, udziat
pielegniarki w radach pedagogicznych
(sprawozdania, wnioski, rekomendacje)
Organizacja wydarzen sportowych,
wyrabiajacych aktywnos¢ ruchowa, zdrowy styl
zycia

3. Ochrona
i wzmocnienie zdrowia
psychicznego.

Szkolenia rady pedagogicznej, oraz spotkania
Z terapeutg dla uczniow.

Wspotpraca z pedagogiem oraz pedagogiem
specjalnym

4.Szkota przeciwdziata
agresji

Wspotpraca ze specjalistami (policjant, kurator).
Przeprowadzenie na godz. wychowawczych
tematyki dotyczacego agresji, przemocy.
Dziatanie monitoringu na terenie szkoty i wokot
niej.

Organizowanie akcji typu bezpieczni w sieci,




nie hejtuje, dzien bezpiecznego Internetu

5. Wychowanie
cztowieka przyjaznego
srodowisku.

Dbanie o czystosc¢ i estetyke terenu szkoty.

Akcje typu sprzatanie $wiata, segregacja
odpadow, promowanie postaw ekologicznych

6. Wzmocnienie edukacji
ekologicznej w szkotach.
Rozwijanie postawy
odpowiedzialnosci za
srodowisko naturalne.

Udziat w akcjach ekologicznych. Projekty w
ramach edukacji klimatycznej, wspolpraca z
lokalnymi instytucjami ochrony $rodowiska,
dzialania na rzecz zrbwnowazonego rozwoju w
szkole (oszczedzanie energii, segregacja
odpadow)

7. Higiena cyfrowa i
bezpieczne
korzystanie z
technologii

Zajgcia dotyczace krytycznej analizy informacji,
zajecia z odpowiedzialnego korzystania z ST i
narzedzi cyfrowych, nauka rOwnowagi miedzy
online a offline

5. Doradztwo
zawodowe

1.Szkota prowadzi
zajecia z orientacji
zawodowej i planowania
kariery.

2. Wdrazanie
Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci — rozwoj
umiejetnosci
zawodowych w edukacji
formalnej i poza
formalnej, w tym uczeniu
si¢ dorostych.

Zajgcia z doradztwa zawodowego na godz.
wychowawczych.

Wieloptaszczyznowa, wszechstronna
wspotpraca szkoty z pracodawcami, jako
zadanie state placowki.

Szkolenia branzowe.

6. Patriotyzm

1.Wychowanie
patriotyczne
i obywatelskie.

2. Ksztaltowanie postaw
spotecznych

I patriotycznych,
odpowiedzialnos$ci za
region i 0jczyzne.

Organizacja 1 aktywny udzial w imprezach

o charakterze patriotycznym i rocznicowym -
Dzien Edukacji Narodowej, 11 listopada, Swicto
3 maja

Wycieczki w miejsca pamigci, muzea.

Udziat nauczycieli w konferencjach naukowych,
szkoleniach metodycznych.

Spotkania ze ,,znaczacymi” obywatelami —
wywiady, konkursy, wystawy.

7. Tradycje szkoty

1. Wychowanie w
szacunku do patrona
szkoty.

Swigto Patrona Szkoty

2. Wprowadzanie
uczniéw w tradycje
szkoty.

Rozpoczecie roku szkolnego

Narodowe czytanie




Sprzatanie Swiata

Miejskie Obchody Dnia Sybiraka
Europejski Dzien Jezykoéw Obcych
Memoriat Zdzistawa Sawickiego
Stadionowe Challenge

Dzien Edukacji Narodowe;j
Slubowanie uczniéow klas pierwszych
Dzien Krajobrazu

Organizacja Potowinek
Migdzyszkolny Konkurs Recytatorski

Rocznica odzyskania przez Polske
Niepodleglosci

Miejskie obchody rocznicy odzyskania przez
Polske Niepodleglosci

Szlachetna Paczka

Mikotajkowy Maraton Matematyczny
Spotkanie Swigteczne. Jasetka.
Walentynkowy Bal Charytatywny
Dzien liczby n

Dzien Ziemi

Swiatowy Dzien Ksigzki

Pozegnanie absolwentow

Zakonczenie roku w klasach maturalnych
Rocznica uchwalenia Konstytucji 3Maja
Tydzien Bibliotek

Dzien Kadeta

Swiatowy Dzien Pszczot

Swiatowy Dzien bez Papierosa

Dni Otwarte Szkoty

Dzien Dziecka

Dzien Sportu Szkolnego

Dzien Przedsiebiorczosci

Zakonczenie roku szkolnego

3. Kultywowanie tradycji
Swiat.

Wystroj swiateczny szkoty, wystawy,
przedstawienia




4. Docenianie osiggnie¢
uczniow.

Uroczyste pozegnanie absolwentow
Z wregezeniem nagrod

Stypendia naukowe, inne nagrody.

8.Integracja

1. Wychowanie w
szacunku do kazdej

osoby

2. Ksztaltowanie
umiejetnosci
komunikowania si¢

Zajecia integracyjne w klasach
Dziatania wolontariatu.

Wspétpraca nauczycieli i wychowawcow,
podejmowanie dziatan integracyjnych dla
mitodziezy.

9. Dydaktyka

1. Szkota dba o rozwdj
intelektualny uczniow.

Organizowanie konkurso6w przedmiotowych

i artystycznych

Stosowanie aktywizujacych metod nauczania na
lekcjach

Indywidualna praca z uczniem zdolnym
i stabym

Stymulowanie aktywnosci poprzez
prezentowanie osiggni¢¢ uczniow

Uwzglednianie programéw wyzwalajacych
aktywnos$¢ tworcza uczniow
Zajecia w najstarszych klasach w zwigzku

Z nowa formuta egzaminu maturalnego od roku
2023.

2. Szkota dba o rozwoj
0sobowo$ciowy uczniow.

Zajgcia z wychowawca

Dbatos¢ o potrzeby uczniow

3. Szkota dba o edukacje
regionalna.

Wyjazdy edukacyjne Spotkania z tworcami
kultury

Edukacja regionalna w zajgciach edukacyjnych
— projekty, gry terenowe, zajgcia terenowe, rajdy
rowerowe.

4. Szkota zapewnia
roéwne szanse uczniom o
r6znych potrzebach
ksztatcenia.

5. Wspieranie rozwoju
umiejetnosci cyfrowych
ucznidéw i nauczycieli.

Zapoznanie nauczycieli z opiniami,
orzeczeniami Poradni Pedagogiczno-
psychologiczne;.

Praca zespotowa nauczycieli, w tym
zintegrowane dziatania nauczycieli
I specjalistow.

Prowadzenie zajec¢ rewalidacyjnych
i dydaktyczno — wyrownawczych.

Rozwoj kompetencji cyfrowych.

Zwrocenie szczegolnej uwagi na uczniow
wobec ktorych istnieje prawny obowigzek




dostosowania wymagan edukacyjnych.

Bezpieczne i roztropne korzystanie z AL. |
technologii w edukacji.

Wykorzystywanie materialow dostepnych w
sieci, w szczegolnosci opartych na sztucznej
inteligencji.

Rozwijanie krytycznego myslenia i analizy
danych.

Wdrazanie standardow ochrony matoletnich

Lekcje otwarte na przedmiotach zawodowych
w technikum informatycznym i w ramach
przedmiotu informatyka

10. Pomoc socjalna
I opiekuncza

1. Nauczyciele
wychowawcy rozpoznaja
potrzeby w zakresie
szczegblnej opieki nad
uczniami.

Pomoc w uzyskaniu dofinansowania: obiadow,
stypendium, podrecznikow i innego wsparcia.

Pomoc uczniom obcokrajowcom,w
szczegolnosci obywatelom Ukrainy.
Wsparcie psychologiczno — pedagogiczne dla
uczniow z doswiadczeniem migracyjnym.

2. Szkota zapewnia
uczniom pomoc
psychologiczno-
pedagogiczng.

3. Podnoszenie jakoS$ci
edukacji poprzez
dzialania uwzgledniajace
zroznicowane potrzeby
rozwojowe i edukacyjne
wszystkich uczniow,
zapewnienie wsparcia
psychologiczno —
pedagogicznego,
szczegblnie w sytuacji
kryzysowej w celu
zapewnienia dodatkowej
opieki i pomocy,
wzmacniajacej
pozytywny klimat szkoty
oraz poczucie
bezpieczenstwa.
Roztropne korzystanie
W procesie ksztalcenia

Z narzedzi 1 zasobow
cyfrowych oraz metod
ksztatcenia

Psychoedukacja rodzicow w czasie zebran

klasowych.

Zajegcia dotyczace odpornosci psychiczne;,
profilaktyki depres;ji 1 kryzysow . szkolenie
nauczycieli z zakresu interwencji kryzysowej,
zajecia z pedagogiem.

Konsultacje i doradztwo w zakresie opieki,
wychowania 1 ksztalcenia uczniéw dla rodzicow.

Diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniow
poprzez wywiady, wizyty domowe, rozmowy
z rodzicami.

Organizowanie pomocy kolezenskiej w klasie
uczniom stabszym

Wspotpraca z Poradnig Pedagogiczno-
psychologiczng, pelnomocnikiem burmistrza do
spraw profilaktyki i przeciwdziatania
uzaleznieniom.

Wspotpraca z bibliotekg pedagogiczna,
placowkami doskonalenia nauczycieli i poradnia
psychologiczno—pedagogiczng w ramach
budowania sieci wspotpracy, fachowa literatura,
publikacje dotyczace rozwijania kompetencji
miedzykulturowych, materialy metodyczne do
nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego




wykorzystujacych
technologie informacyjno
- komunikacyjne.

i drugiego.

Zapobieganie zaburzeniom psychicznym

I lepsze przygotowanie uczniow do
samodzielno$ci w zyciu dorostym, wzmocnienie
dziatan szkoty w kierunku harmonijnego,
Zzréwnowazonego rozwoju osobowego ucznioéw,
na ktory sktadajg si¢ nie tylko rozwoj
poznawczy 1 osiggni¢cia (wiedza i umiejetnosci
przedmiotowe) ale takze rozwoj emocjonalno-
spoteczny oraz og6élny dobrostan
psychospoteczny.

Wspieranie uczniéw zdolnych,
usystematyzowanie dzialan wspierajacych
rozw9j potencjalu uczniéw szczegodlnie
uzdolnionych (oferta zaj¢¢, programy wiasne,
innowacje pedagogiczne, oferta kurséw, praca
zespolowa nauczycieli.)

11. Wspotpraca
z rodzicami

1. Systematyczne dazenie
do lepszego kontaktu
nauczycieli, rodzicow

I uczniow

Organizowanie dni otwartych szkoty.
Budowanie partnerstwa szkoty z lokalnymi
instytucjami (pracodawcy, instytucje kultury),
wspotpraca miedzynarodowa (ERASMUS)

Organizacja Balu Charytatywnego ZST
i Przyjaciele

Zapraszanie rodzicOw na uroczystosci szkolne,
wiaczanie rodzicow do dziatan klasowych
i szkolnych

Wyroznianie rodzicOw zaangazowanych

Informowanie o osiggni¢ciach szkoty

w konkursach, imprezach miejskich

I ogélnokrajowych podczas dni otwartych
szkoty, zebraniu Rady Rodzicéw

Planowanie i realizowanie dzialan w ramach
wspoOtpracy z rodzicami.

PODMIOT - SAMOR

ZAD UCZNIOWSKI

1. Spolecznos¢
szkolna

1. Wspieranie
nauczycieli 1 uczniéw
w inicjatywach

Organizowanie zbiorek okoliczno$ciowych,
akcji

2. Udziat w promocji
szkoty

Wspotpraca z Zespotem ds. promocji szkoly

3. Wspotpraca
z Dyrekcja 1 Radg
Rodzicow

Opiniowanie wnioskow




PODMIOT — RADA RODZICOW

1. Wspieranie szkoty

1. Wspotpraca

z Dyrekcja, Rada
Rodzicéw i Samorzadem
Uczniowskim

Udziat w zebraniach — wypracowywanie
sposobow pomocy szkole

2. Promocja szkoly w
srodowisku lokalnym

Poszukiwanie sponsorow i chetnych do
wspotpracy ze szkota.

VII. Harmonogram dzialan

w roku szkolnym 2025/2026

Zakres dzialan wychowawczych w klasach I -V

Obszar dzialania Zadania Terminy Osoby
odpowiedzialne
1. Zapoznanie uczniéw ze Szkolnym IX Nauczyciele
Systemem Oceniania oraz ze Statutem Wychowawcy
I Regulaminem Uczniowskim,
standardami ochrony matoletnich
2. Stosowanie Regulaminu Caty rok |Nauczyciele
Uczniowskiego poprzez respektowanie Wychowawcy
przepisOw w nim zawartych, zgodnych
1. Prawo Z procedura.
wewnatrzszkolne 3. Analiza frekwencji. Caty rok |Nauczyciele
Wychowawcy
4. Promocja szkoty i rekrutacja uczniow Caty rok | Dyrekcja
do szkoty. WSszyscy
nauczyciele
5. Przestrzeganie odpowiedniego stroju Caty rok |Nauczyciele
podczas uroczystosci szkolnych Wychowawcy
I patriotycznych.
1. Podnoszenie poziomu dyscypliny Caty rok |Dyrekcja
w szkole. W tym bezpieczenstwa Wszyscy
cyfrowego nauczyciele
2. Ksztattowanie nawyku kulturalnego Caty rok |Dyrekcja
zachowania w szkole i innych miejscach Wszyscy
2. Wychowanie oraz uroczystosciach szkolnych. nauczyciele
3.Rozwijanie kompetencji emocjonalno- Caty rok | Dyrekcja,
spotecznych i dbanie o dobrostan ucznidow. wszyscy
nauczyciele
4.Realizacja zadan profilaktycznych Caty rok |Dyrekcja,
zgodnych z polityka zdrowia Wszyscy




psychicznego. nauczyciele
1. Wspieranie dziatan Samorzadu Caty rok | Dyrekcja
Uczniowskiego i Wolontariatu. Wszyscy
nauczyciele
2. Wspieranie inicjatyw uczniowskich Caty rok | Dyrekcja
oraz udziat w akcjach ekologicznych Wszyscy
nauczyciele
3. Samorzadnosc 3. Promocja szkoty w srodowisku Caty rok |Dyrekcja
lokalnym Wszyscy
nauczyciele
4. Organizowanie Konkursu Zgodnie | Wyznaczeni
Recytatorskiego, Maratonu z harmonogr nauczyciele
Matematycznego uczniow klas VIII szkot amem
podstawowych
1. Umozliwianie uczniom spotkan z Caty rok |Dyrekcja
przedstawicielami szkot wyzszych.
2. Prezentacja kierunkow ksztatcenia Zgodnie | Dyrekcja
podczas dnia otwartego oraz tygodnia z harmonogr | Wszyscy
4. Doradztwo zawodow. amem nauczyciele
zawodowe 3. Realizacja zaj¢¢ z doradztwa Caty rok |WSszyscy
zawodowego na godzinach nauczyciele
wychowawczych 1 zajeciach
dydaktycznych oraz zajg¢ciach
opiekunczo- wychowawczych
w Internacie.
1. Organizacja i aktywny udzial w Caty rok |Wszyscy
imprezach o charakterze patriotycznym nauczyciele
i rocznicowym zgodnie z harmonogramem
. imprez.
5. Patriotyzm
2. Wspieranie klas odpowiedzialnych za Zgodnie | Wszyscy
organizacj¢ wydarzen i uroczystosci. z harmonogr | nauczyciele
amem
1. Organizacja Dnia Patrona Szkoty. Xl Wyznaczeni
nauczyciele
2. Slubowanie ucznidéw klas pierwszych. X Wyznaczeni
nauczyciele
Wychowawcy
] klas pierwszych
6. Tradycje szkotly - -
3. Uroczyste pozegnanie absolwentow. v Wyznaczeni
nauczyciele
Wychowawcy
klas czwartych
4. Kultywowanie tradycji §wigtecznych. Caly rok |WSszyscy

nauczyciele




1. Wychowanie w szacunku do kazdej Caty rok |Dyrekcja
osoby. Wszyscy
nauczyciele
2. Wycieczki, konkursy itp. Caty rok |Wszyscy
) nauczyciele
7. Integracja - — — -
3. Wspolpraca z rodzicami i uczniami przy X1/ Nauczyciele
organizacji potowinek i studniowki. wychowawcy
4. Ksztaltowanie umiejgtnosci Caty rok |Nauczyciele
komunikowania si¢ 1 integracji na wychowawcy
godzinach wychowawczych.
1. Organizowanie konkurséw Caty rok |Wszyscy
przedmiotowych i artystycznych. nauczyciele
2. Praca z uczniem zdolnym i stabym. Caly rok |WSszyscy
nauczyciele
8. Dydaktyka 3. Wyjazdy edukacyjne i spotkania Caty rok |Wszyscy
z tworcami kultury oraz ludzmi, ktérzy nauczyciele
osiggneli sukces zawodowy.
4. Planowanie i organizacja Caty rok |Wszyscy
samoksztalcenia w ramach zespotow nauczyciele
przedmiotowych.
1. Diagnoza sytuacji wychowawczej Caty rok |Nauczyciele
uczniow. wychowawcy
2. Pomoc w uzyskaniu dofinansowania Caty rok |Dyrekcja
. . |Z instytucji zewnetrznych.
9. Pomoc socjalna i - — :
opiekuncza 3. Wspolpraca z PPP, Peln_omocn}klem Caty rok | Dyrekcja
Burmistrza do Spraw Profilaktyki Wszyscy
| Przeciwdziatania Uzaleznieniom. nauczyciele
4. Psychoedukacja rodzicow w czasie Zebranie | Nauczyciele
zebran klasowych. rodzicow | wychowawcy
1. Organizacja wywiadowek Caty rok | Dyrekcja
) Nauczyciele
10. W§polp_raca wychowawcy
z rodzicami - - — .
2. Wlaczanie rodzicOw w organizacje Caty rok |Nauczyciele
uroczystosci szkolnych. wychowawcy
Zakres dzialan profilaktycznych w klasach I -V
w roku szkolnym 2025/2026
Obszar Zadania Osoby
odpowiedzialne
1. Profilaktyka 1. Zapoznanie z Regulaminem Uczniowskim, Nauczyciele
agresji i przemocy w | standardami ochrony matoletnich wychowawcy




szkole i 2. Wspotpraca szkoty z KPP — profilaktyka agresji i Dyrekcja
negatywnych przemocy Wszyscy
zachowan mlodziezy nauczyciele
3. Pogadanki na godzinach wychowawczych natemat | Nauczyciele
negatywnych zachowan uczniow. wychowawcy
4. Edukacja prawna mtodziezy. Warsztaty na temat Dyrekcja
przemocy, hejtu, bezpiecznego korzystania z technologii |Wszyscy
nauczyciele
1. Organizacja Swiatowego Dnia bez Papierosa. Wyznaczeni
nauczyciele

2. Zapobieganie 2. Wspotpraca z Pelnomocnikiem Burmistrza do Spraw | Dyrekcja

uzaleznieniom — Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzaleznieniom. Wszyscy

paleniu papierosow, nauczyciele
piciualkoholu, 13, pogadanki na godzinach wychowawczych natemat | Nauczyciele

ZaZY‘r’]Vanlia SUbStﬁ;]nC.ll szkodliwo$ci uzywek, higieny cyfrowe;j wychowawcy

Sychoaktywnyc .

PsY ywny 4. Organizacja spotkan dla uczniéw i rodzicow z Dyrekcja
psychologiem, pedagogiem, policja. Warsztaty na temat | Wszyscy
odpornosci psychicznej, radzenia sobie ze stresem. nauczyciele
1. Organizowanie spotkan z ludzmi moggcymi wywrze¢ | Dyrekcja
pozytywny wptyw na mtodziez. Wszyscy

nauczyciele

3. Ksztatowanic 2. Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich. \[/)v);rze;((::j;

U mlodziezy nauczyciele

dojrzatej postawy -

wobec zycia, 3. Ksztaltowanie postaw poszanowania i tolerancji dla | Dyrekcja
wolnoséci i emocji odmiennosci kultur, wyznan, zachowan i réznic miedzy |Wszyscy
poprzez ludZzmi- pogadanki na lekcji godziny wychowawczej. nauczyciele

WSk’aZ.ywame 4. Wspotpraca z pielggniarkg szkolng w zakresie Dyrekcja

WlaSC{WegO systemu | promocji zdowia o kultury fizycznej. Wszyscy

wartoscl nauczyciele

I pozadanych . .

sachowan 5. Szkolny konkurs o AIDS i HIV Wyznaczeni

nauczyciele
6. Wspotpraca z PPP Dyrekcja
WSszyscy
nauczyciele
Organizowanie akcji proekologicznych (Dzien Ziemi, Wszyscy
4. Edukacja sprzatanie Swiata) Realizacja projektéw z zakresu nauczyciele
ekologiczna i | edukacji klimatycznej i zrbwnowazonego rozwoju .
obywatelska | Wspotpraca z instytucjami ochrony $rodowiska ,
promowanie postaw ekologicznych na terenie szkoty.

5. Podejmowanie 1. Wywiad z uczniami klas |. Nauczyciele

dziatah wobec wychowawcy

uczniow, ktorych 2. Wspolpraca z instytucjami: Powiatowym Dyrekcja
rodzice przebywaja Centrum Pomocy Rodzinie, PPP, MOPS, GOPS, |Wszyscy




za granicg oraz Caritas, Sanepid , pelnomocnikiem burmistrza | nauczyciele

uczniow ds. profilaktyki uzaleznien i przeciwdziatania
potrzebujacych przemocy w rodzinie itp.
pomocy

VIIl. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skutecznos$ci programu
wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana be¢dzie poprzez:

* obserwacje zachowan uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

* analiz¢ dokumentacji,

* przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdd uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli,
* rozmowy z rodzicami,

* wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow i1 nauczycieli,

* analizy przypadkow.

Wyniki ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego zostang przedstawione na radzie
pedagogicznej podsumowujacej rok szkolny. Z wynikami prac zespotu w formie raportu
ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada pedagogiczna i rada rodzicow.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal uchwalony przez Rad¢ rodzicow

W porozumieniu z Radg Pedagogiczng Zespotu Szkot Technicznych im. W. St. Reymonta w
Czartajewie w dniu 29.09.2025r.



